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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus Silo mokyklos 2019-2022 strateginiame plane numatytos 3 prioritetinés veiklos sritys,
kuriy jgyvendinimas numatytas 2019 mety veiklos planuose.

Siekiant kokybiSko ir inovatyvaus ugdymo(si)/mokymo(si) 2019 metais jrengtos naujos
ugdymosi erdvés, t.y. multisensorikos, kineziterapijos, psichologo, dailés terapijos, 7 Svietimo
pagalbos kabinetai, ,,Attention Autism™ metodikos kambarys. [sigijome 3 kompiuterius ir tikslingai
ugdymo procese naudojame 4 ekranus. Nupirktas 1 planSetinis kompiuteris kur€iojo mokinio
raStingumo ugdymui ir komunikacijai. Modernios belaidés kolonélés naudojamos terapiniy uzsiémimy
bei neformalaus Svietimo metu.

Iniciavome Vilniaus m. $vietimo jstaigy tarpinstitucinj bendradarbiavima, subiireme Vilniaus
..Sietuvos® progimnazijos, Vilniaus sutrikusio vystymosi kidikiy namy — pagalbos centro .Seimos
slénis* bendruomenes, jkiiréme konsorciumg ir pateikéme paraiska Erasmus+ programos KA10]
projektui “Vaikai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy — mokymas(is) neZino riby* personalo
kvalifikacijos kélimo tikslais. Siy trijy jstaigy specialistai (viso 10 dalyviy) kels kvalifikacija, atliks
darbo stebéjimo praktika Italijos, JK, Pranciizijos, Graikijos Svietimo jstaigose.

Teikéme ir laiméjome dotacija Erasmus+ KA201 Strateginés partnerystés jgyvendinimui,
kuriant inovacijas specialiame ugdyme su pedaggogais, mokslininkais ir verslo atstovais i$ Estijos,
Norvegijos, Kipro, Prancizijos. Projekto tikslas - inovatyvi mokymo(si) priemoné 6-7 mety vaikams,
turintiems autizmo spektro sutrikima ir besimokantiems bendrojo lavinimo mokykloje.

Tikslingai geriname $vietimo pagalbos specialisty, terapeuty, darbo kokybe, skatiname gilintis j
vaiky poreikius ir ieskoti naujy, inovatyviy ugdymo metodiky bei priemoniy. Esame partneriné
mokykla Erasmus+ KA229 projekte ,,Meno terapija suteikia Sypsenas vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy®. Specialistai i§ Portugalijos, Makedonijos, Rumunijos ir Turkijos mokymosi vizity
metu, dalinasi patirtimi bei jZvalgomi, dalyvauja darbo terapiju uzsiémimuose ir pritaiko savo
mokyklose.

Sékmingai bendradarbiaujame su Jungtinés karalystés autizmo spektro centru ,Attention

Autism“ (Gina Davies, Lyndsay Barlow). 2019 — 2021 m. 2-y dieny vizity metu , Attention Autism®
specialistai konsultuoja Vilniaus Silo mokyklos administracija, pedagogus, $vietimo pagalbos
specialistus kaip kelti spec. ugdymo kokybg, nustatant konkrecius mokinio poreikius, jvairinant
ugdymo turinj, parenkant netradicines ugdymo/mokymo priemones.
Siekiant tapti profesionaly komanda, kuri ugdyma orientuoja j kiekvieno besimokancio mokinio
bendryjy kompetencijy bei vertybiniy nuostaty ugdyma, individualizuojant, diferencijuojant bei
priartinant prie mokinio ugdymosi poreikiy vykdomas jtraukusis ugdymas dalyvaujant MTC
programoje ,,Renkuosi mokyti — mokykly kaitai“ su VGTU inzinerijos licéjaus, Vilniaus ,,Sietuvos™
progimnazijos mokiniais ir pedagogais.

Visi pedagogai veda bent po 1 atvira veikla ar pamoka, didziausig démesj skirdami vertinimui




ir jsivertinimui pamokoje. Mokiniy atostogy metu mokykloje organizuojame Kvalifikacijos dienas,
kuriy metu kursy dalyviai kviecia kolegas j darbo grupes ir dalinasi naujausiomis teorinémis Ziniomis
bei praktika, kuri pasiteisina, motyvuoja mokinius ir duoda Zenklius ugdymo/mokymo rezultatus.
2019 metais 3 pedagogai jgijo aukstesng kvalifikacing kategorija.

Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais, sékmingai jgyvendinta Kultiiros paso programa.

Siekiant sukurti jtraukig ugdymo(si)/mokymo(si) aplinka teikta paraiska konkursui ,, Vilniaus
m. savivaldybés jmoniy ir jstaigy alioji aplinka — aplinkosauginio §vietimo erdvé“. Vilniaus Silo
mokyklos bendruomenés, Vilniaus m. savivaldybés bei réméjy 1éSy déka sukiiréme jtraukia edukacing
erdve ir jvairiy mokykly tarpe buvome pripazinti, jteiktas 1 vietos apdovanojimas. Vilniaus m.
savivaldybés léSomis renovuoti, pritaikyti nejgaliesiems mokyklos koridoriai, $vietimo pagalbos
specialisty kabinetai, jrengtas kineziterapijos, dailés terapijos bei psichologo kabinetai, 4 klasés bei 2
san. mazgai.

Gautas finansavimas mokyklinio autobusiuko pritaikymui nejgaliyjy veziméliams.

Besimokanti mokyklos bendruomené yra pagrindiné sékmingai dirban¢ios mokyklos salyga.
2019-2020 m. dalyvaujame.

Vilniaus m. savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (LR sveikatos apsaugos ministro 2019 m.
balandzio 30 d. patvirtintu jsakymu Nr. V-523) testingje psichikos sveikatos kompetencijy stiprinimo
veiklos projekte, kurio tikslas — didinti darbuotojy gebéjimus spresti Kilusius sunkumus mokykloje,
mazinti profesinio perdegimo tikimybeg. Mokyklos bendruomenei organizavome dr. Urtés Néniskytés
paskaitg ., KAIP VEIKIA SMEGENYS*. Mety eigoje organizuojami bent 3 mokyklos bendruomenés
renginiai, kuriuose mokiniy téveliai/globéjai/ripintojai yra aktyviis dalyviai. 2019 m. iSrinkta nauja
Mokyklos Taryba, kuri aktyviai prisideda prie réméjy bei papildomo finansavimo paiesky, inicijuoja
vaiky vasaros uzimtumo, pavézejimo kokybés bei mokyklos infrastuktiiros gerinimo darby.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai.

Rezultaty vertinimo

Mety u_iduotys ey ' rodikliai (!(uri.ais Pasiekii rezultatas ir
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis u rodikliai
uzduotys) vertinama, ar nustatytos Ju

uzduotys jvykdytos)
1. Idiegti mokykloje | Mokykloje jdiegta e- | 1.1. Mokyklos dokumentai | 1.1.Visi kabinetai

e-dokumenty

dokumenty valdymo

70% valdomi e-sistemoje;

apriipinti kompiuteriais

valdymo sistema, | sistema. 1.2. E-dokumenty valdyma | ir interneto rySiu.

siekiant kurti organizuojancio personalo | Idiegtas ir uztikrintas e-

inovatyvig mokykla. mokymai,  dalyvavimas | dienyno  naudojimas
bent 1 seminare. mokykloje. 90
1.3. Organizuojami bent 1 | procenty Visos
mokymai mokyklos | bendruomenés yra
personalui (bent 70%) dél | aktyvils edienyno
naudojimosi e-dokumenty | vartotojai.
valdymo sistema | 1.2. IT specialistas,
mokykloje; rastinés vedéja,
1.4.  Irengti mokyklos | projekty darbo grupiuy
bibliotekoje =~ programineg | nariai (viso 12

jranga MOBIS. Naujausios
programnés jrangos

darbuotojy) dalyvavo
po 1 seminara, skirtg IT




versijos  déka, 100%
automatizuotas bibliotekos
darbas.

technologijoms, BDAR
jgalinimui  mokyklose
su Microsoft Office
365 Al nemokamomis
programomis.

1.4. Mokyklos
bibliotekoje nupirkta ir
jdiegta programiné

jranga MOBIS. 100%
automatizuotas
bibliotekos darbas.

2. Mokyklos
pedagogy ir vadovy
kompetencijy plétra.

Kvalifikacijos
tobulinimas
mokykloje ir uz jos
riby.

2.1. Ne maziau nei 80%
pedagogy dalyvaus
kvalifikacijos kélimo
renginiuose bent 5 dienas
per mokslo metus Lietuvos
ir/ar Europos jstaigose.

2.2. Teikti bent 2 paraiskas
Erasmus+ programos
projektams, susijusiems su
personalo  kvalifikacijos
tobulinimu.

2.1.1.  Kuvalifikacijos
kelimo renginiuose
Lietuvoje dalyvavo visi
pedagogai,  Svietimo
pagalbos  specialistai,
mokytojo/auklétojo
padéjéjai (100%).
212, ES
institucijose  (Estija,
Latvija,  Pranciizija)
kvalifikacija kéle 11
mokyklos pedagoguy.
2.3 Mokyklos
personalas mokosi:

- 1 pedagogas baige
UPC projekto .. Tesk*
mokymus, kurio metu
sieké jgyti papildomy
kompetencijy;

e L darbuotojy
studijuoja VDU, SU,
MRU,Vilniaus
kolegijoje, kad jgyty
mokytojo/pedagogo
kvalifikacija, spec.
pedagogo/logopedo
specialybe, istaigy
administravimo
kompetencijas.

2.2.1. Pateikta paraiska
ir laiméta dotacija
Erasmus+ KA projekto
« Vaikai, turintys
specialiyjy  ugdymosi
poreikiy — mokymas(is)
nezino riby »
igyvendinimui kartu su
konsorciumo

Saliy




2.3. Mokyklos pedagogy
jégomis  organizuojami
alternatyviosios
komunikacijos, IT
mokymai bent 2 Kkartus
2019 metais.

Jstaigomis :  Vilniaus
« Sietuvos
progimnazija, Vilniaus
sutrikusio  vystymosi
kidikiy  namais -
pagalbos centru
.Seimos slénis*.

2.2.2. Pateikta paraiska
ir laiméta dotacija
Erasmus+ KA201
projektui ~START
LEARNING BOX*
igyvendinimui, kuriant
inovacijas jtraukiajame
ugdyme.

2.23. Drauge su
partneriais
dalyvaujame Erasmus+
KA229 projekte ,,Meno
terapija suteikia
Sypsenas vaikams,
turintiems  specialiyjy
ugdymosi poreikiy“.
2.3.1.Sékmingai
bendradarbiaujame su
JK autizmo spektro
centru LAttention
Autism* (Gina Davies,
Lyndsay Barlow).
2019m.organizuoti 2-y
dieny vizitai, Kuriy
metu ~Attention
Autism®  specialistai
konsultuoja mokyklos
administracijg,
pedagogus,  3vietimo
pagalbos  specialistus
kaip jvairinti ugdymo
turinj, parenkant
netradicines
ugdymo/mokymo
priemones,
alternatyviaja
komunikacija. Po 3iy
mokymy mokyklos
mokytojai dalinosi
igyta  patirtimi  su
kolegomis
Kvalifikacijos dienose




2.4. Bendradarbiaujant su
MTC projekto ,,Renkuosi
mokyti — mokykly kaitai*

mokyklomis, kurti
tarpinstitucinius

bendradarbiavimo tinklus,
kuriy ~metu  kolegos
vadovai, pedagogai
dalinantis patirtimi
Kolega-Kolegai, kelti
kvalifikacija jtraukiojo
ugdymo srityje.

mokiniy atostogy metu.
2.3.2. Mokytoja, RM
projekto mentoré R.
Bagdonaviciené 8
klaséje dirba taikydama
integruoto

tarpdalykinio ugdymo
principus. 2019-12-30
d. pristaté savo gergja

patirtj mokyklos
pedagogams.

2.3.3. Nupirkta
priemoné

http://www.ziburelis.lt/
, kuria besinaudojantys
pedagogai,  3vietimo
pagalbos  specialistai
dalinosi patirtimi bei
jZvalgomis, kaip
minimg priemong
pritaikyti mokiniams,
turintiems spec.
ugdymosi poreikiy
kasdieningje veikloje
bei Kvalifikacijos
kélimo dienose.

24.1. Dalyvaujant
MTC programoje
~Renkuosi mokyti -
mokykly kaitai“ su
VGTU inZinerijos
licéjaus, Vilniaus
LSietuvos*
progimnazijos
mokiniais ir pedagogais
organizuojame
bendras,
poreikiy
veiklas,
intervizitacijas,
individualias
konsultacijas.
2.4.2.2019-11-22-23 d.
mokyklos  pedagogai
organizavo darbo
stebéjimo praktika bei
mokymus ,,Renkuosi
mokyti“  programos
mokytojams is

jvairiy
mokiniy
vadovy




2.5. Mokykly vadovai
dalyvaus bent 3
skirtinguose kvalifikacijos
kélimo renginiuose, kels

kvalifikacijg viesyjy
pirkimy, personalo
valdymo, socialiniy ir
emociniy  kompetencijy
srityje.

Lietuvos mokykly,
kuriuose buvo
gilinamos Zinios
Autizmo spektro
sutrikimy srityje,
pristatytas
struktiiruotas ugdymas,
alternatyviosios
komunikacijos
galimybés.

2.4.3. Surengtas
»Draugystés Zygis“ su
Vilniaus  Sietuvos*
mokyklos, VGTU
inZinerijos licéjaus
mokiniais, kurj
transliavo LRT
televizija.

244, éMPF projekty
Kokybés konkurse

Vilniaus Silo mokykla
pripazinta jgyvendinusi

kokybiskiausig
socialinés itraukties
projekta = AM
PROSPEROUS*,
2.5.1.Mokyklos
direktore E.
Urbanaviciené
dalyvavo:

- 6 kvalifikacijos
kélimo  renginiuose,
tema mokyklos

tobulinimas, lyderysté,
integruotas ugdymas;

- 2 webinariniuose
mokymuose apie
projekty  veikly ir
finansy valdyma;

- skaité 3 prane§imus
respublikinése
konferencijose;

- dalyvavo Vilniaus
m. savivaldybés darbo
grupéje, rengiancioje
Vilniaus m. mokiniy
pavézéjimo
organizavimo ie
vaziavimo iSlaidy




kompensavimo tvarkos
aprasg;

- dalyvauja Vilniaus
m. savivaldybés darbo
grupés rengiancios
vaiky, turinéiy negalig
ir (ar) specialiuosius
poreikius  jtraukiojo
ugdymo plano rengime.
Direktorés
pavaduotojai:

- pav. ikiui Z.
Radzitinas dalyvavo 2-
uose mokymuose apie
vieSuosius pirkimus bei
seminare apie BDAR
igalinimg mokyklose su
Microsoft Office 365;

- pav. ugdymui A.
Stulgaitiené dalyvavo
spec. pedagogikos,
komunikacijos ugdymo
kvalifikacijos kelimo
kursuose, socialiniy ir
emociniy kompetencijy

tobulinimo bei
agresijos  prevencijos
mokymuose;

- pav. ugdymui S.
Bajer¢iite  dalyvavo
spec. pedagogikos,
naujo mokytojy etatinio
apmokéjimo modelio,
saugios aplinkos
kiirimo mokymuose ir
skait¢ praneSsimg RM
mokytojams apie SUP
vertinimo
dokumentacija bei
pritaikyty
individualizuoty
programy kiirima.
292, Pasiradyta
bendradarbiavimo
sutartis su VDU
Svietimo akademija,
kurioje numatyta
sudaryti salygas
studentams atlikti




pedagoging, socialing
praktikag Vilniaus Silo

mokykloje. Mokyklos
vadovai dalyvavo
diskusijoje aptarti

nacionalinj susitarima
del Lietuvos Svietimo

politikos.
3. Nuoseklus Tikslingas pedagogu, | 3.1. Bent 50% formalaus ir | 3.1.1.  Ikimokyklinio,
integruoto ugdymo Svietimo pagalbos | neformalaus ugdymo(si) | pradinio ugdymo,

taikymas formalaus
ir neformalaus
ugdymo(si) procese.

specialisty
bendradarbiavimas,
ugdant mokinius,
siekiant tarpdalykinés
ir/ar teminés
integracijos.

turinio integruota teminiu
ir/ar tarpdalykiniu aspektu.

3.2. Sveikos gyvensenos,
fizinio aktyvumo,
kiirybiniy bei darbiniy
/socialiniy jgidZiy pamoky
lauke skatinimas, t.y. bent
1,5 val. per dieng mokiniai

lavinamyjy klasiy ir 8
spec. klasés pedagogai

dirba taikydami
integruoto
tarpdalykinio ugdymo
principus.

3.1.2. 50% mokytojy

pamokose naudoja
integruoto ugdymo
vadovelj

» Vaivorykste®.

3.1.3. 10 mokyklos
pedagogy komanda
kuria Erasmus+ KA201
projekto inovacinj
produkta  integruoto
ugdymo priemone
»Start Learning Box*.
3.14. Mokykloje
vyksta neformalaus
(vektoriné tapyba,

Sokio studija, muzikos
terapija) ir formalaus
(matematika,
technologijos,
choreografija, muzika)

Svietimo  integracijos
projektai  (Erasmus+
KA229), kuriy metu
pedagogai dirba
komandomis ir
igyvendina teming

dalyky integracija.

32.1. Nupirktos
Siaurietisko ¢jimo
lazdos. Kino kultiiros
mokytojai lanke
SiaurietiSko €jimo
kursus ir taiko Sio




praleis mokyklos kieme
(tarpdalykiné integracija).

3.3. Organizuotos
integruoto ugdymo
iSvaziuojamosios Jiiros (5-
10 ir S] kl. mokiniams) ir
Zaliosios klasés (pradiniy
klasiy mokiniams).

€jimo elementus
pamokose ir
neformalaus $vietimo
uzsiémimuose.

3.2.2. Atnaujintas ir
pajvairintas sporto
inventorius. Nupirkta
priemoniy uZ 6052,53
eurus.

3.2.3. Skirta 18
neformalaus 3vietimo
uzsiémimy  valandy
sportinei veiklai
(Jaunasis atletas, Sokio
birelis »Dansema®,
Pozityvaus bokso
treniruotés, plaukimo
pamokos baseine).
3.24. Pasirasyta
bendradarbiavimo
sutartis su  jmone
ARNAS KAUNAS
GOLF TRAINING
CENTER.
Profesionalus golfo
zaidéjas Arnas Kaunas
organizuoja
nemokamus Golfo
turnyrus mokyklos
bendruomenei,
apmokymu ktino
kultiiros mokytojams
bei jrengs golfo aikstele
mokykloje.

3.2.5. Surinktos 6700
eur réméjy lésy vaiky
Zaidimy aiksteléems
lauke jrengti.

3.3.1. Réméjy lesy déka
organizuota 5 dieny
integruoto ugdymo
iSvaziuojamoji  Jiros
klasé prie Baltijos jiiros
5-10 ir SI klasiy
mokiniams.

3.3.2. Réméjy lésy déka
organizuota 3 dieny
integruoto ugdymo
iSvaZiuojamoji Zalioji




3.4. Organizuoti
individualius mokiniy
ugdymo(si) proceso,
rezultaty aptarimus su
tévais/riipintojais/globéjais
2 kartus per metus.
Aptarimuose dalyvaus
mokytojai, auklétojai,
Svietimo pagalbos
specialistai.

klase prie  Moléty
rajone pradiniy klasiy
mokiniams.

3.4.1. Rugpjicio meén.
organizuojamas
susitikimas su naujy
mokiniy téveliais.
Susirinkimo metu vyko

bendras informacinis
susirinkimas su
mokyklos

administracija ir
pokalbiai klasése su
klasés vadovu,
pedagogais, $vietimo
pagalbos specialistais.
3.4.2.Mokslo mety

pradzioje ir I pusmec&io
pabaigoje, t.y. vasario
men. vyksta
individualiis pokalbiai
su mokiniy
tévais/globeéjais/
rlipintojais.

3.4.3. Individualts
pokalbiai vyksta esant
reikalui/pageidavimui
bei atvejo analizés
metu pagalbos Seimai
skyriuose ir pan.

4. Saugios,
pritaikytos
nejgaliesiems,
atitinkancios
higienos
reikalavimus
ugdymosi aplinkos
klirimas.

Sukurta saugi,
pritaikyta
nejgaliesiems,
atitinkanti  higienos
reikalavimus
ugdymo(si) aplinka.

4.1. ki 2019 m. rugséjo 1
d. ugdymo veiklai iSduotas
leidimas-higienos pasas.

4.2. Pastatytas priestatas ir

jrengtas  liftas  fizing
negaliag turintiems
mokiniams (nejgaliojo
veziméliams).

4.3. [rengtas lauko sporto
aikStynas (dalinai

finansuotas i§ ES Sporto
rémimo fondo).

44.  Demontuota ir
pakeista 3 pavésiniy

4.3.1. Teikta ES Sporto
rémimo fondo paraiska
lauko sporto aikstynui,
tatiau dotacija nebuvo
skirta. 2020 m. bus
teikiama  patobulinta
paraiSka mokyklos
sporto bazés plétrai.

4.4.1. Demontuota 3
pavésiniy asbesto




asbesto danga.

4.5. Suremontuotos ir
pritaikytos nejgaliesiems
vaikams 2 klasés ir prie jy
esantys san. mazgai.

4.6.  Suremontuoti  ir
pritaikyti nejgaliyjy
vezimeéliams mokyklos
foj¢ ir 2 pagrindiniai
koridoriai.

4.7. Jrengta lauko muzikos
klasé (réméjy léSomis).

danga. Asbesto danga
iSvezta.

442, Réméjy
dovanotais dazais
atnaujintos pavesings,
suoliukai ir kt. kiemo
jrenginiai.

4.5.1. Suremontuotos ir
pritaikytos
nejgaliesiems vaikams
2 klasés ir san. mazgas.
4.5.2. [rengtas
miegamasis-poilsio
kambarys.

4.5.3. Suremontuoti
logopedo, soc.
pedagogo ir psichologo
kabinetai.

4.5.4. Nupirkti ir jrengti
3 moderniis keltuvai
fizing negalig
turintiems mokiniams
tualetuose.

4.6.1. Suremontuota ir

praplatinta  foje, 2
pagrindiniai koridoriai,
pakeista elektros
instaliacija.
4.6.2. Pritaikytas
nejgaliyjy veziméliams
mokyklinis
autobusiukas.
4.6.3. Idiegtas

elektroninis mokyklos
skambutis, pritaikytas
psichikos negalig
turintiems vaikams.
4.7. 1. Réméjy léSomis
irengti lauko muzikos
instrumenty klasé
(7000 eur.).

4.7.2. Réméjy lésomis
isigytos slipynés
vaikams,  pritaikytos
nejgaliojo vaziméliams
(3000 eur.).

4.7.3. Pateiktas ir
laimétas Vilniaus m.
savivaldybés




Visuomenés
aplinkosauginio
Svietimo projektas
mokyklos edukacinems
erdvéms jrengti.
Savivaldybés léSomis ir
mokyklos
bendruomenés
pastangomis  jrengtas
gamtamokslinés-
edukacinés erdves,
pazintinis takas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Mokyklos IT specialistas pravedé mokymus
mokytojams ir auklétojams kaip naudotis
Siuolaikine kopijavimo, dokumenty dauginimo
jranga.

UZduotis atlikta i3 dalies, kadangi triiksta &3y
atnaujinti mokyklos IT jrangai, jdiegti naujus
irenginius (pvz. kopijavimo aparata). Mokymai
ivyks 2020-02-19 d. 2020-02-21 d. mokyklos
administracija dalyvaus Tarptautiné teisés ir
verslo aukStosios mokyklos organizuojamuse
mokymuose »Mokykly darbuotojy,
koordinuojan¢iy IKT veikla, kompetencijos
tobulinimas*.

2.2. 1ki 2019 m. rugséjo 1 d. ugdymo veiklai
iSduotas leidimas-higienos pasas.

2019 m. du kartus teikéme paraiska higienos
pasui gauti. Del léSy stygiaus negalime pilnai
igyvendinti reikalavimy, todél higienos pasas
2019 m. mokyklai nebuvo suteiktas.

2020 m. teiksime paraiskg Vilniaus m.
savivaldybei dél papildomo finansavimo pastatui
pritaikyti pagal Visuomenés sveikatos centro
pateiktus reikalavimus.

2.3. Irengtas lauko sporto aikStynas (dalinai
finansuotas i§ ES Sporto rémimo fondo).

Pateikéme paraiska ES Sporto rémimo fondui

del mokyklos aik3tyno mokykloje jrengimui bei
pateikta paraiska Vilniaus m. savivaldybei.
ES Sporto rémimo fondas paraiskos netenkino,
kadangi 2019 m. buvo finansuojami jau esamy
aikstyny, sporto baziy remonto ir atnaujinimo
darbai.

Vilniaus m. savivaldybé taip pat netenkino
paraiskos Vilniaus Silo mokyklos sporto aikstyno
irengimui.

2020 m. vel teiksime paraiska ES Sporto
remimo fondui, kadangi $iais metais bus
finansuojama sporto baziy plétra.

2.4.Priestatas su liftu.

Uzduotis nejvykdyta, kadangi nebuvo skirtos
1é30s.




3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Esame partneriné mokykla Erasmus+ KA229

projekte ,Meno terapija suteikia Sypsenas
vaikams, turintiems  specialiyjy ugdymosi
poreikiy*“.

Mokyklos mokiniy teveliy/globéjy/ripintojy
pageidavimu pleCiame $vietimo pagalbos,
terapeuty paslaugas mokykloje, ie$kodami
papildomo finansavimo. Taip pat ikslingai
geriname  3vietimo  pagalbos specialisty,
terapeuty, darbo kokybe, skatiname gilintis j
vaiky poreikius ir ieskoti nauju, inovatyviy
ugdymo metodiky bei priemoniy.

Specialistai i Portugalijos, Makedonijos,
Rumunijos ir Turkijos mokymosi vizity metu,
dalinasi patirtimi bei jzvalgomi, dalyvauja darbo

netradicinéms mokiniy
veikloms uz  mokyklos
kvalifikacijos kélimui.

ugdymo/mokymo
riby,  personalo

terapijy  uzsiémimuose ir pritaiko  savo
mokyklose.
3.2. leSkome papildomy finansavimo saltiniy Deél skaidraus finansy valdymo, aiskiai

matomy darby mokykla jgavo pasitikéjima
remejy tarpe. 2019 m. i§ skirting réméjy buvo
surinkti 18 356,45 eurai ir 9 000 doleriy.

3.3. Mokyklos autobusiukas pritaikytas nejgaliyjy
veZimeliams (jrengtas modernus keltuvas, vietos
veZiméliams su vaikais).

Mokyklinio autobusiuko pritaikymo darbai
atlikti Vilniaus m. savivaldybés léSomis.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
B iy ol : (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Usduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS
IR KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UzZduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai +
rodiklius
5.2. UzZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai (J

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai (J




rodiklius
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. | Tobulinti angly kalbos Zinias.

6.2. | Gilinti Zinias mokyklos struktiiros, procesy, itekliy valdymo srityje.

6.3. | Skatinti mokyklos tarpinstitucines partnerystes, siekiant efektyvesnio bendradarbiavimo su
bendrojo ugdymo mokyklomis, ikimokyklinémis istaigomis, socialiniais partneriais.

R relitere Dieekorh AoAo- 0% 10
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) é) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Vilniaus Silo mokyklos direktorés Egidijos Urbanavi¢ienés 2019 m. veiklos ataskaita Mokyklos
taryba vertina labai gerai. Su metine direktorés veiklos ataskaita supazindinta visa mokyklos
bendruomené.

Mokyklos direktorés veikla grindZziama Siuolaikinés vadybos ir lyderystés principais. Pastebime,
kad direktoré siekia nuolatinés paZangos jvairiose mokyklos veiklos srityse: ugdymo proceso, ugdymo
aplinky kiirimo, bendravimo ir bendradarbiavimo ir kt.

Planuotos veiklos jvykdytos, kelios veiklos jvykdytos i§ dalies dél nuo vadovés nepriklausanciy
veiksniy, todel vertintina, kad direktoré savo pareigas atliko labai gerai. Direktores iniciatyvumo déka
buvo jvykdytos ir 3 neplanuotos ir nenustatytos uzduotys.

Direktoré nuolatos riipinasi jstaigos mikroklimatu. Didelj démesj skiria tarpusavio bendravimo ir
bendradarbiavimo kultiirai, siekia, kad mokyklos personalas dirbty kaip darni komanda, kuri siekia
bendry tiksly. Siekiama, kad santykiai biity grindZiami geranoriskumu vienas kitam ir kolegiska pagalba.
Nuolat akcentuoja, kad dirbant komandoje galima pasiekti aukStesniy rezultaty. Nuolatos skatina
bendruomenés nariy iniciatyvuma ir atsakinguma.

Direktore skatina mokyklos personalg tobuléti, sudaro salygas dalyvauti kvalifikacijos kélimo
renginiuose Lietuvoje ir ES Salyse. Mokiniy atostogy metu mokykloje organizuoja kvalifikacijos dienas,
kuriy metu pedagogai skatinami dalintis geraja patirtimi su mokyklos, miesto pedagogais.

Direktore didelj démesj skyré mokyklos vidinés ir iSorinés saugios aplinkos, pritaikytos
nejgaliesiems, atitinkancios higienos reikalavimus bei ,,.Lauko klasiy*“ kiirimui. Sudarytos visos salygos
mokytojams jvairias mokyklos erdves naudoti kaip mokymosi vietas ir $altinius.

Mokyklos taryba siiilo:

I. leskoti budy ir galimybiy jrengti mokykloje nauja sporto aikstyna, pritaikyta vaikams su
specialiaisiais poreikiais.
2. leskoti galimybiy statyti priestatg su liftu:

Mokyklos tarybos pirmininké Jurga Klimkiené 2020-02-10
(mokykloje — mokyklos tarybos ) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje
— savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis
asmuo)



8. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: WMWJWQ‘M 7t Aeue Lresce
Attt #erless bt backiblo 2r3d g2, Trere s Mty risataly
= 2000-2Y

(vardas ir pavardé) (data)

vyriausioji pataréja
(Svieﬂmiﬁwmo teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Chabpe “f% e

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

integruoto ugdymo principus ir

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1.  Organizuot kokybiska | 9.1.1. Koordinuotas pedagogy ir | 9.1.1.1. Veiksmingas ir
ugdyma, atitinkantj mokiniy | Svietimo pagalbos specialisty | individualius vaiko poreikius
individualius poreikius. darbas. atitinkantis veikly/pamoky
tvarkarastis.

9.1.2. Parengtos | 9.1.2.1. Reguliarts (kas savaite
individualizuoto ugdymo | ir esant poreikiui) pedagogy
programos pagal dalykinio | (mokytojy ir auklétojy) bei

Svietimo pagalbos specialisty

atitinkan¢ios  realius  vaiko | susirinkimai integruoto ugdymo
gebéjimus. klausimus aptarti.
9.1.2.2. Visos mokyklos klases
dirbs pagal integruoto dalykinio
ugdymo principus.
9.1.3.  Atviras, dalykiskas, | 9.1.3.1.Konsultaciniy dieny
paremtas pasitikéjimu | mokykloje organizavimas
bendradarbiavimas su mokiniy | tévams/globéjams/

tévais/globéjais/ripintojais,
numatant vaiky individualiy
ugdymo  programy  apimtj,
tikslus ir uzdavinius.

rupintojams su pedagogais bei
Svietimo pagalbos specialistais
maziausiai 2 Kartus per mokslo
metus.

9.1.3.2.  Organizuotas  bent
vienas seminaras, mokymai
aktualia  aukléjimo tema
mokiniy tévams/globéjams/
ripintojams  (pvz.  mitybos
sutrikimy, brendimo ir




9.14. Sudarytos  salygos
kiekvienam mokiniui plétoti
gebéjimu neformalaus $vietimo
uzsiémimuose.

lytiSkumo klausimais ir pan.).

9.1.4.1. Daugiau nei 10
skirtingy, jvairios pakraipos
neformalaus Svietimo

uzsiémimy, kurie atitinka vaiky
poreikius ir gebéjimus.

9.1.4.2. Neformalaus 3$vietimo
uzsiémimy turinys susijes su
mokyklos projektine veikla
(pvz. Erasmus+ KA229).

9.2. Kurti palanky emocinj
mikroklimata mokykloje, kuris
itakos mokiniy  socialing ir
psichologing raida, jy fizine
sveikata ir ugdymo proceso
kokybe.

9.2.1. Sukurta pasitikéjimo ir
pagarbos atmosfera kolektyve.

9.2.2.AukStesné
bendradarbiavimo kultiira.

9.2.1.1. Teikiama kokybiska
psichologiné pagalba mokyklos
personalui  ir  jgyvendintos
rekomendacijos vadovams pagal
Vilniaus m.  savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro
testinj  psichikos  sveikatos
kompetencijy stiprinimo veiklos
projekta (LR SAM 2019 m.
balandZzio 30 d. [sak. Nr. V-523).

92002, Organizuoti
individualts pokalbiai: 100% su
pedagogais bei Svietimo
pagalbos specialistais ir bent su
50% su  kitu mokyklos
personalu.

9.2.1.3. Sukurta mokyklos
tradicija - bent 2 neformaliis
renginiai mokyklos

darbuotojams (pvz. mokyklos

darbuotojy vaiky Kalédinis
renginys, bendros i§vykos ir
pan.).

9.2.2.1. Organizuoti testiniai
komandos ugdymo mokymai.
9222. Jrengtos bent 2
skirtingos erdvés skirtos
bendradarbiavimui  (Mokytojy

kambarys, Komandos kambarys
ir pan.)

9.2.2.3. Kiekvienas jaunas
pedagogas, Svietimo pagalbos
specialistas turi savo
veiksmingg mentoriy.

9.2.2.4. Visi mokyklos
projektai, renginiai (100%)
organizuojami komandinio

darbo principu.

9.3. Mokyklos pedagogy ir

9.3.1, Kvalifikacijos

9.3.1.1. Ne maziau nei 80%




vietimo pagalbos specialisty
kompetencijy plétra.

tobulinimas mokykloje ir uz jos
riby.

9.3.2. Tgsiamas
bendradarbiavimas su kitomis
Svietimo jstaigomis, siekiant
igyti jtraukiojo ugdymo
patirties.

pedagogy dalyvaus
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose bent 5 dienas per

mokslo metus Lietuvos ir/ar
Europos jstaigose.
9.3.1.2. Mokyklos vadovy,

pedagogy, Svietimo pagalbos
specialisty jégomis
organizuojama darbo stebéjimo
praktika bei mokymai Kolega-
Kolegai bent 2 kartus per metus.
9.3.1.3. Erasmus+ programos
projektuose dalyvaus bent 70%
visy  mokyklos  pedagogy,
Svietimo pagalbos specialisty.

9.3.2.1. Igyvendinant MTC
projekto ,Renkuosi mokyti —
mokyklos kaitai“ veiklos plana,
organizuoti ne maziau nei 10
itraukiojo ugdymo veikly su
Vilniaus ,Sietuvos“ ir VGTU

inZinierijos licéjaus
bendruomenémis.

9.3.2.2. Organizuoti bent 2
jtraukiojo ugdymo gerosios

patirties sklaidos renginiai.

9.4. Saugios,  pritaikytos
nejgaliesiems, atitinkancios
higienos reikalavimus ugdymosi
aplinkos kiirimas.

9.4.1. Sukurta saugi, pritaikyta
nejgaliesiems, atitinkanti
higienos reikalavimus
ugdymo(si) aplinka.

9.4.1.1 2020 m. ugdymo veiklai
iSduotas leidimas-higienos
pasas.

9.4.1.2. Pastatytas priestatas ir
jrengtas liftas fizing negalia
turintiems mokiniams
(nejgaliojo veziméliams).
9.4.1.3. Jrengtas lauko sporto
aikStynas (dalinai finansuotas i§
ES Sporto rémimo fondo).
94.14.  Suremontuotos ir
pritaikytos nejgaliesiems
vaikams 2 klasés ir prie jy
esantys san. mazgai.

94.1.5. Suremontuoti ir
pritaikyti nejgaliyjy
veziméliams mokyklos kiemo
takeliai iki edukaciniy erdviy,

zaidimy aiksteliy.
9.4.1.6. Réméjy léSomis jrengta
zaidimy aikstele (karstynés,

alpinizmo sienelé ir pan.)
9.4.1.7. Socialiniams jgiidZiams




lavinti jrengta lauko virtuvé
(réméjy léSomis).

9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Del lesy stygiaus, Viesyjy pirkimy mety iskylan¢iy problemy gali sumazéti Uzduoties Nr. 9.4.
apimtys.
10.2. _,
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